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PLAN SZKOLEN DLA CZLONKOW RADY | PRACOWNIKOW BIURA STOWARZYSZENIA LGD LYSKOR
W RAMACH PROW 2014-2020
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umiejetnosci. Podnoszenie kompetencii bedzie sie odbywal przede wszystkim poprzez udziat
w szkoleniach, lecz takze w innych dzistaniach o walorach edukacyjnych jak np. warsztaty,
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w LGD, uzupelnianie | doskonalenie wiedzy jest nie tylko potrzeby, ale wrecz koniecznoscia.

W ponizszej tabell zamieszczono orientacyiny plan szkolen. Dostosowujgc wiedze pracownikéw
i cztonkéw Rady do istniejgeych wymogéw oraz zmieniajgcych sie abowigzujgcych przepiséw i zasad,
trudno jest zaplanowac precyzyinie szkolenia na caty okres wdrazania LSR. Diatego te? zaplanowana
tematyka stanowi minimum’ natomiast planowany termin realizacji ma charakter orientacyjny.
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Powyzszy plan szkolen nie stanowi katzlogy zamknietego. Pracownicy | Rada LGD beda

dostosowvwac tematy szkolen w miare pojawiajacveh sie potrzeh.
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Ustugi szkoleniowe | wydarzenia o chargkierze edukacynym realizowane bedg

pod zewnetrzne, lecz przewidziano takze podnoszenie kompetencii w formie szkolen

sie takée podnosy kompetenc) w formiz samoksziatcenia.
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Potwierdzeniem ukonczenia szkolenia beds np. certyfikaty {ieieli podmiot prowadrzacy szkolenie

przewiduje ich wydawanie), listy obecnosci, adnotacia w protokois

ze spotkania badi notatce
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glownie w  przypadiu

stuzbowej o odbyciu szkolenia a w formie

samoksztaicenia),
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Szkolenia finansowane beda w ramach poddzialania 194 ,Wsparcie na rzecs kosztow biezacych

i aktywizacii” a takie ze Srodkow wiasnych.
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