REGULAMIN 
WALNEGO ZEBRANIA CZŁONKÓW STOWARZYSZENIA LYSKOR

§ 1
1. 
2. Zwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd w terminie do dnia 30 czerwca każdego roku.

3. Przedmiotem zwyczajnego Walnego Zebrania Członków jest:
1) udzielenie absolutorium Zarządowi,

2) przyjęcie sprawozdania Zarządu z działalności za poprzedni rok,

3) inne sprawy zaproponowane przez Zarząd.

4. 
1) 
2) 
3) 
5. Wniosek w sprawie zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków wymaga przedstawienia spraw będących przedmiotem Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków.
6. Wniosek, który nie spełnia wymogu określonego w ust. 3  nie podlega uwzględnieniu.
7. Jeżeli wniosek spełnia wymogi określone w ust. 3, to Zarząd zobowiązany jest do zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zebranie Członków w terminie 30 dni od daty złożenia wniosku.
§ 2
1. Walne Zebranie Członków zwołuje się zawiadamiając wszystkich członków o O terminie, miejscu i porządku obrad Walnego Zebrania Członków zawiadamia się członków: pocztą elektroniczną lub lub innymi srodkami komunikacji elektronicznej lub listami poleconymi lub w każdy inny skuteczny sposób, a także przez zamieszczenie tych informacji na stronie internetowej Stowarzyszenia.

2. Zawiadomienia, o których mowa w ust. 1 należy wysłać nie później niż 14 dni przed terminem obrad.
3. 
4. Porządek i termin Walnego Zebrania ustala Zarząd, z zastrzeżeniem ust. 4.

5. Porządek Walnego Zebrania, zwołanego na wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/3 ogólnej liczby członków zwyczajnych Stowarzyszenia musi obejmować sprawy wymienione we wniosku, o których mowa w § 1 ust. 5.

§ 3
1. Walne Zebranie otwiera Prezes Zarządu Stowarzyszenia, a w przypadku jego nieobecności Wiceprezes Zarzadu albo inny członek Zarzadu upowazniony do tego przez Prezesa Zarządu.
2. Po otwarciu zebrania członkowie Stowarzyszenia Prezes Zarządu albo inna osoba wymieniona w ust. 1:
1) podaje informację o ilości członków stowarzyszenia obecnych na Walnym Zebraniu,

2) wyznacza Sekretarza Walnego Zebrania zwanego dalej Sekretarzem, 

3) zarządza wybory Przewodniczącego Walnego Zebrania zwanego dalej Przewodniczącym.
3.  
§ 4
1. Wyboru Przewodniczącego dokonuje się spośród obecnych na zebraniu członków Stowarzyszenia, którzy wyrazili zgodę na kandydowanie.
2. Kandydata na Przewodniczacego może zgłoscić każdy członek Stowarzyszenia obecny na Walnym Zebraniu.
3. Prezez Zarządu pyta zgłoszonych kandydatów na Przewodniczacego.
4. Po zzakonczeniu zgłaszania kandydatur na Przewodzniczącego Prezes Zarzadu ogłasza listę zgłoszonych kandydatów na Przewodniczacego, którzy wyrazili zgode na kandydowanie i zarządza wybory.
5.  Wyboru Przewodzniczacego dokonuje się w głosowaniu jawnym.
6. Głosowanie w sprawie wyboru Przewodniczacego przeprowadza się odzielnie na każdego z kandydatów według kolejnosci ich zgłoszenia.
7. Każdy członek Walnego Zebrania może oddać głos tylko na jednego kandydata.
8. Przewodniczącym zostaje kandydat, który uzyska największą ilość glosów.
9. Jeżeli dwóch lub więcej kandydatów otrzyma taką samą ilośc głosów, to głosowanie powtarza się do skutku, z zastrzeżeniem ust. 12.
10. W przypadku gdy kandydatów na Przewodniczącego jest więcej niż dwóch, w kolejnych głosowaniach , o których mowa w ust. 11 nie bierze udział kandydat, który w poprzednim głosowaniu otrzymał najmniejszą ilośc głosów 
4. 
5. 
6. 
§ 5
Po dokonaniu wyboru Przewodniczącego, obejmuje on przewodnictwo obrad. 
§ 6
Posiedzenie Walnego Zebrania jest ważne niezależnie od ilości obecnych członków, o ile Statut nie stanowi inaczej. 

§ 7
1. Z obrad Walnego Zebrania Sekretarz sporządza  protokół, który podpisuje Przewodniczący oraz Sekretarz.
2. Protokół powinien zawierać: datę, porządek obrad, nazwiska Przewodniczącego i Sekretarza, krótki opis przebiegu dyskusji, wyniki głosowań, numery i treść podjętych uchwał i załączoną listę obecności członków Stowarzyszenia.


§ 8
1. Przewodniczący kieruje przebiegiem i pracami Walnego Zebrania Członków zgodnie ze statutem oraz niniejszym regulaminem. 
2. W szczególności do zadań Przewodniczącego należy:
1) prowadzenie zebrania zgodnie z porządkiem obrad i czuwanie nad jego zgodnością ze statutem oraz niniejszym regulaminem,

2) przedstawienie zebranym do zatwierdzenia ustalonego porządku obrad zebrania oraz zgłoszonych wniosków w sprawie zmiany porządku obrad,

3) sprawdzenie listy obecności i stwierdzenie na jej podstawie prawomocności zebrania,

4) udzielanie głosu członkom według kolejności zgłoszeń,

5) sprawowanie pieczy nad spokojem i porządkiem obrad oraz wydawanie stosownych zarządzeń porządkowych,

6) ustalenie sposobu i kolejności głosowania,

7) podejmowanie innych czynności wynikających z Regulaminu Walnego Zebrania,

8) po wyczerpaniu spraw zamieszczonych w porządku obrad - ogłoszenie podjętych uchwał  i zamknięcie  Walnego Zebrania.

§ 9

Do zadań Sekretarza należy:

1) sporządzanie protokołu Walnego Zebrania,

2) sporzadzanie uchwał zgodnie ze stanowiskiem Walnego Zebrania,

3) rejestrowanie treści składanych wniosków i przekazanie ich Przewodniczącemu celem ostatecznego rozstrzygnięcia o celowości przyjęcia tych wniosków,

4) sprawdzanie dopuszczalności wniosków formalnych na wniosek Przewodniczącego, zliczenie głosów oddanych w głosowaniach nad uchwałami Walnego Zebrania lub w przedmiocie zgłoszonych wniosków formalnych.

§ 10
1. Wybory władz Stowarzyszenia są tajne, bezpośrednie i następują spośród nieograniczonej liczby kandydatów.
2. Wyboru dokonuje się zwykłą większością głosów przy obecności, co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania.
3. Wyboru władz Stowarzyszenia dokonuje się nie wcześniej niż 1 miesiąc i nie później niż 1 miesiąc przed dniem zakończenia kadencji poszczególnych organów.
§ 11 
1. Kandydatów do władz Stowarzyszenia mają prawo zgłaszać każdy członek zwyczajny.
2. Przewodniczacy pyta zgłoszonego kandydata czy wyraża zgodę na kandydowaniepo uprzednim uzyskaniu ustnej zgody danego kandydata.
3. W przpadku zgłoszenia kandydatury osoby nieobecnej na Walnym Zebraniu, zgłaszający jest zobowiązany do złożenia pisemnego oświadczenia kandydata o wyrażeniu zgody na kandydowanie, ze wskazaniem organu, do którego zamierza kandydować.
4. Zgłoszenie kandydatury osoby, która jest nieobecna, w przypadku braku oświadczenia, o którym mowa w ust. 3 jest nieważne.
5.  
6. 

§ 12
Do odwołania członków władz Stowarzyszenia stosuje sie odpowiednio postanowienia § 8 i § 9.

§ 13
1. Głosowanie na stanowisko w sprawach powołania i odwołania członków władz Stowarzyszenia odbywa się na kartach do głosowania.
2. Wzór karty do głosowania stanowi załącznik do niniejszego regulaminu.
3. Głosujący stawia znak „X” przy nazwiskach maksymalnie tylu kandydatów, ilu członków jest wybieranych do danego organu władzy Stowarzyszenia lub objętych wnioskiem o odwołanie z władz Stowarzyszenia.
4. Za nieważny uznaje się głos oddany na karcie do głosowania innej niż ustalona oraz karty, na których wskazano większą liczbę kandydatów niż ustalona liczba członków wybieranych do danego organu lub nie wskazano żadnego kandydata.
5. Do władz Stowarzyszenia wybrane zostają osoby, które uzyskały największą liczbę głosów.
6. Jeżeli dwóch lub więcej kandydatów do władz Stowarzyszenia nie uzyska ilości głosów wymaganych do wyboru, to wybory powtarza się do skutku, przy czym w kolejnych wyborach nie uwzględnia się kandydatów, którzy uzyskali najmniejszą ilość głosów.
7. Postanowienia ust. 3 - 6 stosuje się odpowiednio do głosowania w sprawie odwołania z władz Stowarzyszenia
§ 14
Oblicznaia głosów w tajnym głosowaniu i ustalania wyników wyborów do władz Stowarzyszenia oraz głosowania w sprawie odwołania członków tych wladz dokonuje Komisja Skrutacyjna.

Komisja Skrutacyjna składa się z Przewodniczącego i dwóch czlonków.

Do wyboru Przewodniczącego Komisji Skrutacyjnej i jej członków stosuje sie odpowiednio postanowienia o wyborze Przewodniczącego.
§ 15
1. Niezwłocznie po zakończeniu tajnego głosowania Komisja Skrutacyjna  dokonuje obliczenia głosów i ustalenia wyników głosowania.

2. Z czynności określonych w ust. 1 sporządza się protokół, który podpisują wszyscy członkowie Komisji Skrutacyjnej.

3. Do protokołu dołącza się karty do głosowania. 

4. Podpisany protokół Komisja Skrutacyjna przekazuje Przewodniczącemu Walnego Zebrania, który ogłasza wyniki tajnego głosowania.

5. Protokół Komisji Skrutacyjnej wraz z kartami do głosowania stanowią załącznik do Protokołu Walnego Zebrania.


§ 16
1. Uchwały stanową załączniki do protokołu Walnego Zebrania i są podpisywane przez Przewodniczącego i Sekretarza.

2. Uchwały oznacza się numerami porządkowymi, zawierającymi kolejny numer uchwały i rok jej podjęcia.

§ 17
1. Przewodniczący może udzielić głosu poza porządkiem obrad Walnego Zebrania lub w związku z dyskusją, jedynie dla zgłoszenia wniosku formalnego lub sprostowania błędnie zrozumianego lub nieprecyzyjnie przytoczonego stwierdzenia mówcy.
2. Wnioski formalne mogą dotyczyć jedynie spraw będących przedmiotem porządku obrad i jego przebiegu.
3. Do wniosków formalnych zalicza się wnioski o:
1) przerwanie lub odroczenie Walnego Zebrania na inny termin,
2) przejście do porządku obrad,
3) głosowanie bez dyskusji,
4) zmianę porządku obrad,
5) ograniczenie czasu wystąpień mówców,
6) stwierdzenie quorum,
7) przeliczenie głosów,
8)  zmianę Przewodniczącego Walnego Zebrania.
4. O wniosku formalnym, o którym mowa w ust. 3 Walne Zebranie rozstrzyga większością głosów obecnych członków.







3. 
4. 
9) 
10) 
11) 
12) 
13) 
14) 
15) 
16) 


5) 
6) 
7) 
8) 


1) 
2) 
3) 
4) 
5) 

§ 18
1. Zmiana niniejszego regulaminu może nastąpić na wniosek Zarządu lub Komisji Rewizyjnej albo 1/3 ogółu członków zwyczajnych Stowarzyszenia.
2. Przyjęcie zmiany postanowień Regulaminu następuje w formie uchwały, w drodze głosowania zwykłą większością głosów przy obecności, co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania.
§ 19
Regulamin wchodzi w życie z chwilą jego uchwalenia.
Załącznik nr 1 – wzór karty do głosowania

…………………………………………………….
                (miejsce na pieczątkę )
KARTA DO GŁOSOWANIA

WYBORY DO (NAZWA ORGANU) STOWARZYSZENIA LYSKOR

Kandydaci:

1. ……………………………………………(
2. ……………………………………………(
3. ……………………………………………(
4. ……………………………………………(
5. ……………………………………………(
Wybieramy (liczba) kandydatów. 
Głosowanie odbywa się poprzez postawienie znaku „X” przy nazwiskach maksymalnie tylu kandydatów, ilu członków jest wybieranych do (nazwa organu).
Za nieważny uznaje się głos oddany na karcie do głosowania innej niż ustalona oraz karty, na których wskazano większą liczbę kandydatów niż ustalona liczba członków wybieranych do danego organu lub nie wskazano żadnego kandydata.

