Zatgcznik nr 1

do Uchwaty nr Vill/28/17
Rady Stowarzyszenia LYSKOR
z dnia 14 wrzesnia 2017 r.

Regulamin Rady LGD LYSKOR

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdine

§1

Regulamin Rady LGD LYSKOR okresla organizacje wewnetrzng i tryb pracy Rady.

§2

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

LGD — oznacza Lokalng Grupe Dziatania Stowarzyszenie LYSKOR

Rada — oznacza organ decyzyjny LGD LYSKOR

regulamin — oznacza Regulamin Rady LGD LYSKOR

Walne Zebranie Cztonkdw - oznacza walne zebranie cztonkéw LGD LYSKOR

Zarzad — oznacza Zarzad LGD LYSKOR

Prezes Zarzgdu — oznacza Prezes Zarzgdu LGD LYSKOR

Biuro — oznacza Biuro LGD LYSKOR

LSR — oznacza Strategie Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos$¢ Stowarzyszenia LGD
LYSKOR na lata 2016-2023

cztonek Rady — oznacza cztonka Rady Lokalnej Grupy Dziatania LYSKOR

10) PROW - oznacza Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020

11) RPO WSL — oznacza Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

§3

Do zadan Rady nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

wybor operacji, ktére majg byé realizowane w ramach LSR;
ustalanie kwoty wsparcia;
opiniowanie wnioskdéw o zmiane umowy;
opiniowanie wnioskéw pod wzgledem zgodnosci z LSR realizowanych w ramach RPO WSL;
zatwierdzanie:
a) Regulaminu Rady,
b) procedur wyboru i oceny Grantobiorcow,
c) procedur wyboru i oceny operacji w ramach LSR,
d) procedur opiniowania pod katem zgodnosci z LSR wnioskéw planowanych do
realizacji w ramach RPO WSL,
e) innych dokumentdw zwigzanych z organizacjg pracy Rady.



1
2

3.

ROZDZIAL 11
Cztonkowie Rady

§4
1. Cztonkowie Rady s wybierani przez Walne Zebranie Cztonkéw LGD LYSKOR sposréd jego
cztonkdéw — w gtosowaniu tajnym, zwyktg wiekszoscig gtosow na okres kadencji.
2. Rada LGD LYSKOR liczy od 11 do 15 cztonkoéw.
3. Cztonkowie Rady sposréd swojego grona wybierajg Przewodniczacego Rady,
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza.
4. W sktad Rady wchodza przedstawiciele sektora publicznego, spotecznego i gospodarczego,
przy czym na poziomie podejmowania decyzji ani wiadze publiczne ani zadna z grup interesu nie
posiada wiecej niz 49% praw gtosu.
5. Cztonkiem Rady nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
popetnione umyslnie.
6. Cztonek Rady nie moze by¢ pracownikiem biura LGD, cztonkiem Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.
7. Cztonkowie Rady petnig swoje funkcje spotecznie.

§5

. Cztonkowie Rady majg obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.
. W razie niemoznosci wziecia udzialu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawiadamia o tym

niezwtocznie, lecz nie pdzniej niz 3 dni przed terminem posiedzenia telefonicznie lub e-mailem
Biuro LGD wraz z usprawiedliwieniem swojej nieobecnosci.

Za przyczyny usprawiedliwiajgce niemoznos¢ wziecia przez cztonka Rady udziatu w posiedzeniu
Rady uwaza sie:

1) chorobe albo koniecznos¢ opieki nad chorym,

2) podréz stuzbowa,

3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.

§6

Przewodniczacy Rady i Zarzad udzielajg cztonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich funkcji

cztonka Rady.

ROZDZIAL 111
Przewodniczgcy Rady

§7
1. Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady i przewodniczy posiedzeniom Rady. W razie jego
nieobecnosci funkcje te petni Wiceprzewodniczacy Rady lub inny wskazany przez Przewodniczacego
Cztonek Rady.
2. Petnigc swa funkcje Przewodniczacy Rady wspodtpracuje z Zarzgdem i Biurem LGD oraz
korzysta z ich pomocy.



ROZDZIAL IV
Przygotowanie i zwotanie posiedzen Rady

§8
Rada zbiera sie odpowiednio do potrzeb wynikajagcych w szczegdlnosci z naboru wnioskéw
prowadzonego przez LGD, nie rzadziej jednak niz raz w roku.

§9
1. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady, z wtasnej inicjatywy, lub na pisemny wniosek:
a) co najmniej potowy cztonkéw Rady,
b) Komisji Rewizyjnej,
c) co najmniej 2/3 sktadu Zarzadu.

2. Przewodniczacy Rady uzgadnia miejsce, termin i porzadek posiedzenia Rady z Zarzgdem oraz
kierownikiem Biura LGD, ktdremu powierza sie zadanie skutecznego powiadomienia cztonkéw Rady
o w/w posiedzeniu.

§10
W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczagcy Rady moze zwotaé posiedzenie
trwajace dwa lub wiecej dni.

§11
1. Whioskodawca przy pomocy Biura LGD oprécz ogdlnej dokumentacji wniosku wskazanej
w ogtoszeniu o naborze sktada tzw. fiszke operacji wg wzoru udostepnionego przez Biuro LGD. Na
fiszce operacji pracownik biura LGD odnotowuje date i godzine wptywu.
2. Cztonek organu decyzyjnego nie powinien rozpowszechnia¢ informacji nt. operacji poza
gronem 0sob oceniajgcych oraz Zarzgdem i Biurem LGD.
3. Whioskodawca sktada dokumentacje aplikacyjng do Biura LGD w terminie obowigzujacym dla
danego konkursu.
4. Cztonkowie Rady powinni by¢ pisemnie lub w inny skuteczny sposéb zawiadomieni o miejscu,
terminie i porzadku posiedzenia Rady najpdzniej 10 dni przed terminem posiedzenia.
5. W okresie 7 dni przed terminem posiedzenia Rady jej cztonkowie powinni mie¢ mozliwos¢
zapoznania sie z wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzgdkiem posiedzenia,
w tym z wnioskami, ktére beda rozpatrywane podczas posiedzenia. Materiaty i dokumenty w formie
elektronicznej lub kopii mogg by¢ przestane tacznie z zawiadomieniem o posiedzeniu za pomoca
poczty e-mail lub w inny skuteczny sposdb. Materiaty dotyczace posiedzenia powinny w tym czasie
by¢ udostepnione do wgladu w Biurze LGD.

ROZDZIAL V
Posiedzenia Rady

§12
1. Posiedzenia Rady sg jawne.
2. W posiedzeniach Rady uczestniczy kierownik Biura LGD.



W posiedzeniach Rady moze uczestniczy¢ prezes Zarzadu i inni cztonkowie Zarzadu a takze osoby
trzecie, w szczegdlnosci osoby, ktdrych dotyczg sprawy przewidziane w porzadku posiedzenia.
Zmniejszenie sktadu Rady w trakcie kadencji nie wptywa na waznos$¢ podejmowanych przez nig
decyzji.

§13
Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczgcy Rady.
W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego Rady, funkcje okresSlone w ust. 1 petni
Wiceprzewodniczagcy Rady Ilub inny wskazany przez Przewodniczgcego Cztonek Rady.
W przypadku nieobecnosci Wiceprzewodniczgcego Rady oraz gdy Przewodniczacy Rady nie
wskaze innej osoby, jej cztonkowie wybierajg wiekszoscig gtoséw osobe petnigcg obowigzki
Przewodniczgcego Rady (Przewodniczgcy Obrad).
Obstuge posiedzen Rady zapewnia Biuro LGD.

§14
Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzajg swojg obecnos¢ podpisem na liscie
obecnosci.
Wczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez cztonka Rady wymaga poinformowania o tym
Przewodniczgcego Rady.
Prawomocnos¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rade decyzji (quorum) wymaga obecnosci co
najmniej 50% sktadu Rady.

§15
Po otwarciu posiedzenia, Przewodniczagcy Rady podaje liczbe obecnych cztonkéw Rady na
podstawie podpisanej przez nich listy obecnosci i stwierdza prawomocno$é¢ posiedzenia
(quorum).
W razie braku quorum Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajgc rownoczesnie nowy
termin posiedzenia.
W protokole odnotowuje sie przyczyny, z powodu ktdrych posiedzenie nie odbyto sie.

§16
Po stwierdzeniu quorum Rada dokonuje wyboru dwuosobowej komisji skrutacyjnej, ktorej
powierza sie obliczanie wynikéw gtosowan i oceny wnioskdw. W sktad komisji skrutacyjnej
obowigzkowo powotany zostaje Sekretarz Rady a w razie jego nieobecnosci osoba petnigca
funkcje Sekretarza na danym Posiedzeniu. Nastepnie Przewodniczagcy Rady powierza
Sekretarzowi kontrole quorum, przyjmowanie wnioskdw cztonkéow Rady oraz wykonywanie
innych czynnosci o podobnym charakterze. W przypadku nieobecnosci Sekretarza
Przewodniczacy Rady dokonuje wyboru sekretarza posiedzenia. Protokdt z posiedzenia Rady
sporzgdza kierownik biura LGD lub wskazany przez niego pracownik biura.
Po wykonaniu czynnosci wymienionych w ust. 1 Przewodniczagcy Rady przedstawia porzadek
posiedzenia i poddaje go pod gtosowanie Rady.
Cztonkowi Rady przystuguje prawo zgtoszenia wniosku o zmiane porzadku posiedzenia. Rada
poprzez gtosowanie przyjmuje lub odrzuca zgtoszone wnioski.
Przewodniczacy Rady prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Rade.
Porzadek posiedzenia obejmuje w szczegdlnosci:



1) Oméwienie wnioskdw o przyznanie pomocy ztozonych w ramach naboru prowadzonego
przez LGD oraz podjecie decyzji o wyborze operacji,
2) Rozpatrzenie protestu lub odwotania od decyzji Rady, w przypadku ich wptywu do Biura
LGD,
3) wolne gtosy, wnioski i zapytania.

6. Decyzja w sprawie wyboru projektow jest podejmowana w formie uchwaty Rady.

§17

1. Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku
posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela gtosu w dyskusji.

2. Przedmiotem wystgpien mogg by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.

3. W dyskusji gtos mogg zabiera¢ cztonkowie Rady, cztonkowie Zarzgdu oraz osoby zaproszone do
udziatu w posiedzeniu. Przewodniczacy Rady moze okresli¢ maksymalny czas wystgpienia.

4. Przewodniczacy Rady w pierwszej kolejnosci udziela gtosu osobie referujgcej aktualnie
rozpatrywang sprawe, osobie opiniujgcej operacje, przedstawicielowi Zarzadu, a nastepnie
pozostatym dyskutantom wedtug kolejnosci zgtoszen. Powtdrne zabranie gtosu w tym samym
punkcie porzadku obrad mozliwe jest po wyczerpaniu listy méwcdéw. Ograniczenie to nie dotyczy
osoby referujacej sprawe, osoby opiniujgcej operacje oraz przedstawiciela Zarzadu.

5. Jezeli méwca w swoim wystgpieniu odbiega od aktualnie omawianej sprawy lub przekracza
maksymalny czas wystgpienia, albo tez tresé lub forma wystgpienia zaktdca porzgdek obrad lub
powage posiedzenia, Przewodniczacy Rady zwraca méwcy uwage. Po dwukrotnym zwrdceniu
uwagi Przewodniczacy Rady ma prawo odebra¢ moéwcy glos. Fakt ten odnotowuje sie
w protokole posiedzenia.

6. Po wyczerpaniu listy méwcédw Przewodniczagcy Rady zamyka dyskusje. W razie potrzeby
Przewodniczacy Rady moze zarzadzic przerwe w celu wykonania niezbednych czynnosci
przygotowawczych do gtosowania, na przyktad przygotowania poprawek w projekcie uchwaty lub
innym rozpatrywanym dokumencie, przygotowania kart do gtosowania itp.

7. Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure gtosowania. Od tej chwili
mozna zabrac gtos tylko w przypadku zgtoszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie
lub porzadku gtosowania i to jedynie przed zarzadzeniem gtosowania przez Przewodniczgcego
Rady.

§18
1. Przewodniczacy Rady moze udzielié¢ gtosu poza kolejnosciag zgtoszonych méwcéw, jezeli zabranie
gtosu wigze sie bezposrednio z gtosem przedmodwecy lub w trybie sprostowania, jednak nie dtuzej
niz 2 minuty. Poza kolejnosciag moze takze udzieli¢ gtosu cztonkom Zarzadu, osobie referujgcej
sprawe i osobie opiniujgcej projekt.
2. Poza kolejnoscig udziela sie gtosu w sprawie zgtoszenia wniosku formalnego, w szczegdlnosci
w sprawach:
1) stwierdzenia quorum,
2) sprawdzenia listy obecnosci,
3) przerwania, odroczenia lub zamkniecia obrad,
4) zmiany porzadku posiedzenia (kolejnosci rozpatrywania poszczegdlnych punktéw),
5) gtosowania bez dyskusji,
6) zamkniecia listy mowcow,



7) ograniczenia czasu wystgpiern mowcow,

8) zamkniecia dyskusji,

9) zarzadzenia przerwy,

10) zarzadzenia gtosowania imiennego,

11) przeliczenia gtoséw,

12) reasumpcji gtosowania.
Whiosek formalny powinien zawierac zgdanie i zwiezte uzasadnienie, a wystgpienie w tej sprawie
nie moze trwac dtuzej niz 2 minuty.

Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwtocznie po jego zgtoszeniu. O przyjeciu lub
odrzuceniu wniosku Rada rozstrzyga po wystuchaniu wnioskodawcy i ewentualnie jednego
przeciwnika wniosku.
Whioskow formalnych, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2 nie poddaje sie pod gtosowanie.

§19
Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczgcy Rady zamyka posiedzenie.

ROZDZIAL VI
Wybadr operacji

§20
1. Po zamknieciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure
gtosowania i zarzadza gtosowanie zgodnie z postanowieniami wynikajgcymi ze Statutu LGD oraz
niniejszego regulaminu.
2. Przed zarzadzeniem gtosowania Przewodniczacy Rady moze wyjasnic¢ sposéb gtosowania oraz
zasady obliczania wynikéw gtosowania.
3. Przed dyskusjg i gtosowaniem nad wyborem kazdej z operacji cztonkowie Rady podpisuja
deklaracje bezstronnosci i poufnosci.
4. Cztonek Rady jest obowigzany do wylaczenia sie z udziatu w wyborze operacji w razie
zaistnienia okolicznosci, ktére mogg wywotaé watpliwosci co do jego bezstronnosci.
5. Z mocy prawa wykluczeniu podlegaja:
a) osoby sktadajgce wniosek, wnioskodawcy;
b) osoby spokrewnione w pierwszej linii z wnioskodawcg;
c) osoby zasiadajgce w organach lub bedace przedstawicielami oséb prawnych sktadajgcych
whniosek.
6. W przypadkach innych niz wymienione w ust. 5 o wykluczeniu decyduje gtosowanie Rady.

§21

Wszystkie gtosowania Rady sg jawne.

Gtosowanie Rady w sprawie oceny zgodnosci operacji z PROW odbywa sie w nastepujacy sposob:
Przewodniczagcy Rady czyta kolejne punkty karty zgodnosci z PROW, proponuje tak/nie/nd.
W razie odmiennych stanowisk dotyczacych poszczegdlnych punktéow karty weryfikacji za
zgodnos¢ z PROW, Rada dokonuje jawnej oceny wiekszoscig gtoséw.

Gtosowanie Rady w sprawie oceny zgodnosci operacji z celami LSR odbywa sie w nastepujacy
sposéb: Przewodniczacy Rady proponuje ocene zgodnosSci operacji z celami LSR. W razie



odmiennych stanowisk dotyczacych oceny zgodnosci operacji z celami LSR, Rada dokonuje jawnej
oceny wiekszoscig gtoséw.

Gtosowania Rady w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw wyboru moga odbywac
sie wyfgcznie poprzez wypetnienie i oddanie Sekretarzowi kart do oceny operacji.

§22

1. Gtosowanie odbywajace sie przez wypetnienie kart do oceny operacji obejmuje gtosowanie
w sprawie oceny operacji wedtug kryteridw lokalnych przyjetych przez LGD, przeprowadzane przy
uzyciu ,Karty oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru”.
2. W gtosowaniu odbywajgcym sie przez wypetnienie kart do oceny operacji cztonek Rady
oddaje gtos za pomocg odpowiedniej karty oceny operacji, wydanej przez komisje skrutacyjna.
Kazda strona karty oceny operacji musi by¢ opieczetowana pieczecig LGD i podpisana przez
Sekretarza.
3. Gtos oddany przez cztonka Rady w formie wypetnionej karty oceny operacji jest niewazny,
jezeli zachodzi co najmniej jedna z ponizszych okolicznosci:
1) na karcie brakuje nazwiska i imienia lub podpisu cztonka Rady,
2) na karcie brakuje informacji pozwalajgcych zidentyfikowaé operacje, ktérej dotyczy ocena

(numeru wniosku, nazwy wnioskodawcy, nazwy/tytutu operacji).
4. Karty muszg by¢ wypetniane pidrem, dtugopisem lub cienkopisem.

5. Znaki "X" lub "V" winny by¢ postawione w przeznaczonym na to polu kwadratu.

§23
Cztonkowie Rady przedstawiajg wspdlne stanowisko i zatwierdzajg badz odrzucajg przygotowana
opinie Biura LGD ws. zgodnosci operacji z celami LSR. Karte weryfikacji podpisuje zaréwno
pracownik, jak i Przewodniczacy Rady lub w razie jego nieobecnosci Przewodniczacy Obrad,
nanoszac na nig wspdlne stanowisko cztonkéw Rady i potwierdzajagc waznos¢ Karty
wtasnorecznym podpisem i datg sporzadzenia.
W razie odmiennych stanowisk dotyczgcych oceny zgodnosci operacji z celami LSR, Rada
dokonuje jawnej oceny wiekszoscig gtosow.
W przypadku negatywnej weryfikacji wniosku tzn. uznano, iz operacja jest niezgodna z celami
LSR, wniosek nie przechodzi do dalszej oceny.
Operacje uznaje sie za zgodng z celami LSR, jezeli bedzie zgodna z: co najmniej jednym celem
ogolnym i odpowiadajgcym mu co najmniej jednym celem szczegétowym oraz odpowiadajgcym
mu co najmniej jednym przedsiewzieciem zapisanym w LSR.
Operacje zgodne z LSR zostajg poddane ocenie wedtug lokalnych kryteriow.

§24

Oddanie gtosu w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw polega na wypetnieniu
tabeli zawartej na ,Karcie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru”, odpowiedniej do
typu ocenianej operacji. Wszystkie rubryki zawarte w tabeli muszg by¢ wypetnione,
w przeciwnym razie gtos uwaza sie za niewazny.

W trakcie zliczania gtoséw komisja skrutacyjna jest zobowigzana sprawdzi¢, czy tgczna ocena
punktowa operacji zawarta w pozycji ,SUMA PUNKTOW” zostata obliczona poprawnie.

W przypadku stwierdzenia btedéw i brakéw w sposobie wypetnienia karty oceny operacji wedtug
lokalnych kryteriéw Sekretarz wzywa cztonka Rady, ktéry wypetnit te karte do ztozenia wyjasnien



i uzupetnienia brakéow. W trakcie wyjasnien cztonek Rady moze na oddanej przez siebie karcie
dokonac brakujgcych wpiséw w kratkach lub pozycjach pustych oraz dokonaé czytelnej korekty
w pozycjach i kratkach wypetnionych podczas gtosowania, stawiajgc przy tych poprawkach swdj
podpis.

Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupetnien karta nadal zawiera btedy w sposobie wypetnienia,
zostaje uznana za gtos niewazny.

Wynik gtosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteridw wyboru dokonuje sie
w taki sposdb, ze sumuje sie oceny punktowe wyrazone na kartach stanowigcych waznie oddane
glosy w pozycji ,SUMA PUNKTOW” i dzieli przez liczbe waznie oddanych gtoséw. Oceny
dokonane przez cztonkéw Rady podlegajg sprawdzeniu pod katem istotnych rozbieznosci. Za
istotng rozbieznos¢ uznaje sie ocene odbiegajgcga o ponad 50% od sredniej arytmetycznej
wszystkich ocen danej operacji. Przyjeto, ze w przypadku stwierdzenia przez Przewodniczgcego
Rady istotnych rozbieznosci w ocenach w zakresie punktdw przyznanych operacji, wzywa on
cztonkéw Rady, ktorzy dokonywali danej oceny, do ztozenia wyjasnien i dokonania ewentualnej
korekty. W przypadku, gdy nadal istniejg istotne rozbieznosci, ocene uznang za istotnie rozbiezng
odrzuca sie. Odpowiednia adnotacja odnosnie przypadkéw wyjasniania istotnych rozbieznosci
w ocenach operacji musi sie znalezé w protokole z oceny i wyboru operacji. Po ewentualnym
odrzuceniu ocen uznanych za istotnie rozbiezne, ponownie ustala sie Srednig arytmetyczng
wszystkich ocen danej operacji. Liczba bedaca wynikiem tego dziatania jest oceng Rady dotyczaca
spetniania lokalnych kryteriéw wyboru przez dang operacje.

Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczgcy Rady.

Nastepnie na podstawie oceny zgodnosci operacji z LSR sporzadza sie operacji zgodnych z LSR
oraz na podstawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteridw wyboru sporzadza sie liste operacji
wybranych przez LGD.

W przypadku uzyskania jednakowej ilosci punktéw przez dwie lub wiecej operacji o kolejnosci na
liscie operacji wybranych decyduje data i godzina wptywu wniosku do biura LGD.

§ 25

Po sporzadzeniu listy operacji zgodnych z LSR, listy operacji wybranych oraz listy operacji

niewybranych, podejmowane sg uchwaty w sprawie wyboru lub odmowy wyboru poszczegdlnych

operacji. Listy operacji zgodnych i wybranych publikowane sg na stronie internetowej LGD.

1.

2.

3.
a)
b)
c)

§26

Zasady wyboru i oceny Grantobiorcéow w ramach projektéw grantowych okresla procedura
bedaca zatacznikiem nr 8 do umowy o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznosé.
Whnioskodawca w przypadku Projektéw Grantowych ma prawo do wniesienia odwotania do Rady
od jej decyzji, o czym zostaje poinformowany w informacji o wynikach wyboru operacji do
dofinansowania.
Odwotanie przystuguje Wnioskodawcy w sytuacji, gdy:

whiosek zostat negatywnie oceniony pod wzgledem zgodnosci z PROW,

whiosek zostat negatywnie oceniony pod wzgledem zgodnosci z celami LSR,

whniosek nie zostat wybrany przez Rade do dofinansowania z uwagi na brak wymaganego

minimum punktowego,



d)

10.

whiosek zostat wybrany do dofinansowania ale nie miesci sie w limicie dostepnych srodkow
wskazanych w ogloszeniu, jednakze fakt, iz operacja nie miesci sie w limicie sSrodkéw
wskazanych w ogtoszeniu, nie moze stanowic¢ wytgcznej przestanki do wniesienia odwotania.
Odwotanie nie przystuguje Wnioskodawcom, ktorych wniosek nie przeszedt oceny formalno-
merytorycznej oraz ktérym Rada zmniejszyta poziom wsparcia.
Odwotanie sktada sie w biurze LGD w formie pisemnej, w terminie 7 dni od dnia publikacji na
stronie internetowej LGD informacji o wynikach wyboru operacji do finansowania. Odwotanie
wnosi sie na formularzu udostepnionym przez LGD, stanowigcym zatgcznik do procedury wyboru
i oceny Grantobiorcow.
Odwotanie pozostaje bez rozpatrzenia w przypadku, gdy:
a) zostato wniesione po uptywie terminu okreslonego w ust. 4,
b) zostato wniesione przez nieuprawniony podmiot, tzn. niebedgcy Whnioskodawcy, ktérego
whiosek o powierzenie grantu podlegat ocenie,
c) nie zawierato pisemnego uzasadnienia lub innych wymaganych danych okreslonych
w formularzu.
W ciggu 14 dni od uptywu terminu odwotania, wnioski, co do oceny ktérych wniesiono odwofanie,
sg ponownie oceniane przez Rade.
W momencie ponownego rozpatrywania wniosku cztonkowie Rady rozpatrujg wniosek na
podstawie kryteriéw obowigzujgcych w danym konkursie w szczegdlnosci w tych jego elementach,
ktérych dotyczy uzasadnienie podane przez wnioskodawce.
W przypadku pozytywnego rozpatrzenia przynajmniej 1 odwotania, formutowana jest nowa lista
rankingowa. Rada podejmuje nowg uchwate przyjmujacy liste rankingowg oraz uchylajgca
uchwate ws. przyjecia listy rankingowej z poprzedniego posiedzenia. Lista zostaje upubliczniona
na stronie internetowej LGD w ciggu 4 dni od podjecia decyzji przez Rade. W przypadku
negatywnego rozpatrzenia wszystkich odwotan, Rada podtrzymuje swoje stanowisko przyjete
uchwatg na pierwszym posiedzeniu Rady i nie podejmuje w tej sprawie kolejnej uchwaty.
Whiosek o ponowne rozpatrzenie wniosku o dofinansowanie konkretnej operacji moze zostaé
ztozony tylko jeden raz. Decyzja podjeta przez Rade w sprawie rozpatrzenia odwotania jest
ostateczna.

§27

1. Whnioskodawcy w przypadku projektow innych niz Projekt Grantowy, od:

a) Negatywnej oceny zgodnosci operacji z LSR, albo
b) Nieuzyskania przez operacje minimalnej liczby punktéw okre$lonej w ogtoszeniu o naborze,
albo
c) Wyniku wyboru, ktéry powoduje, ze operacja nie miesci sie w limicie Srodkéw wskazanych
w ogfoszeniu o naborze wnioskdw o udzielenie wsparcia, albo
d) Ustalenia przez LGD wsparcia nizszej niz wnioskowana
- przystuguje prawo wniesienia protestu.
Protest wnosi sie do zarzagdu wojewddztwa za posrednictwem LGD w terminie 7 dni od dnia
doreczenia informacji o wynikach oceny.
Protest jest wnoszony w formie pisemnej. Wymogi formalne protestu okreslono w art. 54 ust. 2
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spdéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 oraz w dokumencie ,Procedura wyboru
i oceny operacji w ramach LSR”.



o N

O whniesionym protescie LGD informuje niezwtocznie zarzagd wojewoddztwa.

Whiesienie protestu nie wstrzymuje przekazywania do zarzadu wojewddztwa wnioskéw
o udzielenie wsparcia dotyczgcych wybranych operaciji.

W przypadku uwzglednienia protestu zarzad wojewddztwa moze:

a) odpowiednio skierowac projekt do witasciwego etapu oceny albo umiesci¢ go na liscie
projektéw wybranych do dofinansowania w wyniku przeprowadzenia procedury
odwotawczej, informujac o tym wnioskodawce, albo

b) przekazaé sprawe LGD, w celu przeprowadzenia ponownej oceny projektu, jezeli stwierdzi, ze
doszto do naruszen obowigzujgcych procedur i konieczny do wyjasnienia zakres sprawy ma
istotny wptyw na wynik oceny, informujgc wnioskodawce na pismie o przekazaniu sprawy.

Ponowna ocena projektu polega na powtdrnej weryfikacji projektu.
LGD informuje wnioskodawce na piSmie o wyniku ponownej oceny i:

a) w przypadku pozytywnej ponownej oceny projektu odpowiednio kieruje projekt do
wiasciwego etapu oceny albo umieszcza go na liscie projektéw wybranych do dofinansowania
w wyniku przeprowadzonej procedury odwotawczej;

b) w przypadku negatywnej ponownej oceny projektu do informacji zatacza dodatkowo
pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi do sadu administracyjnego na zasadach okreslonych
w art. 61. Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programdéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020.

ROZDZIAL VII
Opiniowanie wnioskéow sktadanych w ramach RPO WSL

§28

1. Whnioskodawca, ktéry ubiega sie o dofinansowanie operacji z RPO WSL w ramach poddziatan
dedykowanych na wsparcie przedsiewzie¢ wynikajgcych z LSR, w celu uzyskania zaswiadczenia
o zgodnosci operacji z LSR, sktada do biura LGD podanie o wydanie niniejszego zaswiadczenia.

2. Do podania o wydanie zaswiadczenia Wnioskodawca zatgcza wniosek o przyznanie pomocy
w wersji sktadanej do instytucji organizujgcej konkurs — w 1 egzemplarzu w wersji papierowej
oraz elektronicznej.

3. Opiniowanie o zgodnosci wnioskdw o przyznanie pomocy z LSR odbywa sie w trybie ciggtym.

4. Przewodniczacy Rady zwotuje Posiedzenie Rady w terminie do 10 dni od wptywu podania
o wydanie zaswiadczenia.

5. Rada dokonuje oceny wniosku o przyznanie pomocy za zgodno$¢ z LSR na zasadach
okreslonych w § 21 pkt 3 i § 23 niniejszego Regulaminu oraz w dokumencie ,Procedura
opiniowania pod katem zgodnos$ci z LSR wnioskéw planowanych do realizacji w ramach RPO
WSL”.

6. W uzasadnionych przypadkach Rada moze wyda¢ opinie w trybie obiegowym Ilub za
posrednictwem srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, bez odbywania
posiedzenia, z dopetnieniem starannosci powiadomienia wszystkich cztonkow Rady.

7. Zarzad LGD najpdziniej w terminie 5 dni od Posiedzenia Rady podpisuje zaswiadczenie
o zgodnosci lub informacje o uznaniu operacji za niezgodng z LSR. Zaswiadczenie/informacje
Whioskodawca jest zobowigzany odebrac¢ osobiscie w biurze LGD., po uprzednim kontakcie
(telefonicznym badz za posrednictwem poczty elektronicznej) ze strony biura LGD.



ROZDZIAL VIII
Dokumentacja z posiedzen Rady

§29
W trakcie posiedzenia Rady sporzgdzany jest protokot.
Informacje o wytagczeniu poszczegdlnych cztonkéw Rady z procesu decyzyjnego oraz wyniki
gtosowan odnotowuje sie w protokole posiedzenia.
Karty oceny operacji, ztozone w trakcie danego gtosowania stanowig zatacznik do protokotu.

§30
Uchwatom Rady nadaje sie forme odrebnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwat
proceduralnych, ktére odnotowuje sie w protokole posiedzenia.
Podjete uchwaty opatruje sie datg i numerem, na ktéry skfadajg sie: cyfry rzymskie
oznaczajgce numer kolejny posiedzenia od poczatku realizacji LSR, tamane przez numer
kolejny uchwaty od poczatku realizacji LSR zapisany cyframi arabskimi, famane przez dwie
ostatnie cyfry roku.
Uchwate podpisuje Przewodniczacy Rady lub Przewodniczacy Obrad oraz Sekretarz po jej
podjeciu.
Uchwaty podjete przez Rade, nie pdzniej niz 7 dni od ich uchwalenia, Przewodniczacy Rady
przekazuje Zarzgdowi poprzez biuro LGD.

§31
Protokoét z posiedzenia Rady sporzadza sie w terminie 7 dni po odbyciu posiedzenia i wyktada
do wgladu w Biurze LGD na okres 14 dni w celu umozliwienia cztonkom Rady wniesienia
ewentualnych poprawek w jego tresci.
Whniesiong poprawke, o ktérej mowa w ust. 1 rozpatruje Przewodniczacy Rady. Jezeli
Przewodniczacy nie uwzgledni poprawki, poprawke poddaje sie pod gtosowanie na
nastepnym posiedzeniu Rady, ktéra decyduje o przyjeciu lub odrzuceniu poprawek.
Po zakonczeniu procedury dotyczgcej mozliwosci naniesienia poprawek do protokotu
przewidzianej w ust. 1i 2, Przewodniczacy Rady podpisuje protokot.
Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze LGD.
Dokumentacja ma charakter jawny i jest udostepniana do wglagdu wszystkim
zainteresowanym, przy czym dane osobowe poszczegdlnych Cztonkéow Rady na kartach do
gtosowania podlegajg anonimizacji.

ROZDZIAL IX
Inne postanowienia

§32
Regulamin obowigzuje od dnia zatwierdzenia przez wtasciwy organ Stowarzyszenia, chyba ze
w uchwale okreslono inny termin.
Zarzad zobowigzany jest zapewni¢ Radzie niezbedne warunki do wykonywania jej
obowigzkdw.



Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatéw Stowarzyszenia. Koszty

dziatalnosci Rady ponosi Stowarzyszenie.
Regulamin zostat ustalony na czas nieokreslony i moze by¢ zmieniony w trybie wtasciwym dla

jego uchwalenia.



